Generell årsplanering för RHC (och LHC) – ett policydokument
För medlemmarna:
1 En kulturupplevelse
2 Ett äventyr/nöje
3 En fortbildningsdag/utb/föreläsning
4 Ett julbord eller motsvarande
I LHC:s regi:
5 ”Vanliga” medlemsträffar
För styrelsen:
1 6 styrelsemöten, 3 ”vanliga”, 1 årsmöte, 2  i kombination med kortresa, 
kultur, restaurang eller fortbildning
2 Resor i jobbet, ex. EASL, patientföreningar (i andra länder) som är särskilt intressanta för oss att lära mer av etc.

Detta dokument kan användas som en mall. Vi kan i slutet av året se i hur hög grad vi har lyckats i dessa ambitioner.
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